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Ente gestore: Comune di San Vito al Tagliamento 

   
Prot. n. 5708                                          San Vito al Tagliamento, 20 febbraio 2024 
 

 
AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE DI COLLABORAZIONE ALLE 
ATTIVITA’ DEL CENTRO DI ASCOLTO E ORIENTAMENTO DELL’AREA MINORI E FAMIGLIE DEL SERVIZIO 
SOCIALE DEI COMUNI DELL’AMBITO TERRITORIALE “TAGLIAMENTO”. 

 
 

Si avvisa che il Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito Territoriale “Tagliamento” – Ente Gestore Comune di 
San Vito al Tagliamento bandisce un avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico per prestazioni 
professionali di collaborazione alle attività del Centro di Ascolto e Orientamento dell’Area Minori e Famiglie. 
 
OGGETTO DELL’INCARICO 
Il Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito Territoriale “Tagliamento” (SSC) gestisce un servizio denominato 
“Centro di Ascolto e Orientamento”, volto a prevenire il disagio, orientare ed accompagnare i minori e le loro 
famiglie nel percorso evolutivo nei diversi contesti di vita.  Il professionista che verrà individuato con la 
presente procedura lavorerà all’interno di una équipe formata complessivamente da tre operatori che 
dovranno coordinarsi nel rispondere ai bisogni di tutti i plessi del territorio.  
Le prestazioni professionali richieste con il presente avviso sono rivolte: 

1) ai minori 0-6 anni (prevalentemente 2-6 anni) frequentanti le scuole dell’infanzia ubicate nei Comuni 
dell’Ambito Territoriale “Tagliamento” e ai loro insegnanti e genitori; 

2) ai minori segnalati dalla Responsabile Area Minori e Famiglie; 
3) ai gruppi sportivi, culturali ed educativi della comunità. 
 

Gli interventi prevedono prestazioni professionali qualificate che necessitano di una competenza pedagogica 
specifica: 

- nell’intercettazione precoce di situazioni a rischio all’interno delle sezioni delle Scuole dell’Infanzia 
e/o dei nuclei familiari; 

- nella lettura dei bisogni e delle criticità nelle sezioni delle Scuole dell’Infanzia;  
- nel riconoscimento e nel rinforzo di risorse del minore e della propria famiglia;  
- nella pianificazione e gestione di azioni di prevenzione e di sostegno rivolti a singoli o a gruppi; 
- nell’accoglienza e accompagnamento delle figure con funzione educativa, con particolare 

riferimento a genitori e insegnanti. 
 
Il Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito Territoriale “Tagliamento” che mantiene la titolarità e il 
monitoraggio del progetto complessivo, attraverso la Responsabile del Servizio Sociale dei Comuni o suo 
delegato, indicherà gli obiettivi, le linee di indirizzo operativo e gli indicatori di risultato che l’équipe del CAO 
dovrà raggiungere. 
 
AREE DI INTERVENTO: 

1) Supporto nella e alla Scuola dell’Infanzia. 
 Si prevedono due azioni: 

 
➢ L’azione prioritaria è riferita a interventi professionali, di tipo pedagogico, volti alla prevenzione del 

disagio nell’area materno infantile, all’individuazione precoce degli elementi di rischio, 
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all’orientamento e accompagnamento dei minori e delle loro famiglie nel percorso evolutivo, con 
l’eventuale invio ai Servizi specialistici qualora la situazione rilevata presentasse criticità tali da 
presupporre possibili risvolti clinici. Il professionista dovrà operare nell’ambito di tutte le scuole 
dell’infanzia presenti nel territorio, pubbliche e paritarie, con un’offerta rivolta ai minori, agli 
insegnanti e ai genitori, mantenendo una integrazione continua con il SSC e con le pediatre di libera 
scelta, nel rispetto degli accordi istituzionali in essere.  

 
➢ Un’altra azione è quella di counseling pedagogico rivolto agli insegnanti e ai genitori su richiesta degli 

stessi. 
 

2) Supporto all’Area della Tutela Minori del Servizio Sociale nella gestione di alcuni interventi relativi 
a specifica casistica. 
 

3) Eventuale progettazione e realizzazione di percorsi formativi e altre iniziative concordate con il 
servizio stesso su bisogni o tematiche specifici individuati dal SSC.  
 

4) Lettura e rielaborazione dei dati relativi ai bisogni e agli interventi nell’area della fascia 0-6 anni. 
 

5) Avvio del coordinamento pedagogico territoriale 0-6, così come previsto dal decreto legislativo n. 
65/2017. 
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Responsabile del procedimento è la Responsabile del Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito Territoriale 
“Tagliamento” A.S. dott.ssa Tamara Zandotti. 
 
DURATA DELL’INCARICO 
L’incarico avrà decorrenza indicativamente dal 01.04.2024 fino al 31.12.2024. 
Il Comune di San Vito al Tagliamento – Ente Gestore dell’Ambito Territoriale “Tagliamento” si riserva la 
facoltà di affidare ulteriori incarichi similari in caso di necessità, entro i due anni successivi alla procedura 
comparativa, ai soggetti che risulteranno incaricati, per un importo massimo presuntivo annuale pari a € 
28.108,48 (corrispondente a un monte ore annuo pari a n. 736 ore).  

 
MODALITA’ E LUOGO DI ESPLETAMENTO DELL’INCARICO 
Le prestazioni professionali richieste saranno prestate nella sede del Servizio Sociale dei Comuni, nelle sedi 
comunali afferenti all’Ambito Tagliamento (San Vito al Tagliamento, Casarsa della Delizia, Sesto al Reghena, 
Cordovado, Morsano al Tagliamento, Valvasone-Arzene, San Martino al Tagliamento, San Giorgio della 
Richinvelda), nelle sedi scolastiche pubbliche e paritarie site nel territorio dell’Ambito, nelle sedi di servizi 
specialistici ed aggregativi, nelle sedi diverse in relazione alle necessità concordate con il Servizio Sociale. 
 
Le attività richieste saranno rese al Servizio Sociale dei Comuni in regime di collaborazione. Le attività saranno 
svolte in funzione delle esigenze organizzative, di tempo, di luogo e di risultato concordate tra il collaboratore 
e il Responsabile di Area, alle quali l’incaricato dovrà attenersi pur conservando la piena autonomia 
relativamente agli aspetti specificatamente tecnici.  
È richiesto che il collaboratore fornisca per la durata del contratto un supporto continuativo e conforme 
all’attività del Servizio Sociale dei Comuni caratterizzato da un approccio organizzativo flessibile.   
Nella sede del Servizio Sociale dei Comuni è messo a disposizione uno spazio attrezzato con strumentazione 
d’ufficio per lo svolgimento del servizio. 
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È consentito l’uso degli automezzi del Servizio Sociale dei Comuni esclusivamente per le prestazioni 
professionali prestate fuori sede correlate a trasporti a favore dei fruitori del servizio e ad eventuali 
straordinarie necessità previa autorizzazione della Responsabile di Area.  
 
COMPENSO ANNUALE 
Il corrispettivo totale da intendersi omnicomprensivo di tutti i costi ed oneri connessi all’esercizio dell’attività 
da svolgere (trasferte incluse) è di euro 20.775,92 (IVA inclusa), per un impegno presunto di n. 544 ore 
complessive per il periodo 01.04.2024-31.12.2024.  
Ai fini della liquidazione del compenso, dietro emissione di regolari fatture, il collaboratore deve presentare 
un prospetto dettagliato dell’attività svolta. Nel nulla osta, il Responsabile di Area evidenzia, sotto la propria 
responsabilità, la coerenza dei risultati conseguiti nell’esecuzione dell’incarico conferito al collaboratore 
rispetto agli obiettivi originariamente prefissati in sede di conferimento dell’incarico medesimo.  
Il compenso è frazionato e corrisposto al collaboratore con le modalità stabilite nel contratto, con cadenza 
indicativa trimestrale posticipata, e comunque in base al programma di lavoro concordato e al 
raggiungimento dei risultati attesi dall’Amministrazione, in correlazione alle fasi delle attività oggetto 
dell’incarico. 

 
REQUISITI RICHIESTI 
Per partecipare alla selezione è richiesto, a pena di esclusione, il possesso dei seguenti requisiti: 

➢ Possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  

- Laurea magistrale abilitante a svolgere il ruolo di Pedagogista (CML-50, CML-57, CLM-85, CML-

93) ed equivalenti vecchio ordinamento;  
- titolo di studio equipollente se conseguito all’estero; 

➢ Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri all’Unione Europea;  
➢ Godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;  
➢ Non aver riportato condanne e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi 
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica 
Amministrazione;  
➢ Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o 
dichiarati decaduti da un impiego statale (in caso contrario indicare le cause di risoluzione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego);  
➢ Non trovarsi in situazioni di conflitto, anche potenziale, di interesse con l’oggetto dell’incarico da 
svolgere; 
➢ Possesso della patente B. 

 
ASSEGNAZIONE DI PUNTEGGI: 
L’affidamento dell’incarico avverrà per titoli e colloquio, in base ad un punteggio attribuito come segue: 

✓ titoli preferenziali: massimo 10 punti 
1. Peculiare e specifica esperienza debitamente correlata e inerente alle aree di intervento come sopra 

descritte: massimo 5 punti (0,5 punti per ogni anno di lavoro nell’area della Tutela Minori del Servizio 
Sociale dei Comuni); 

2. Peculiare e specifica formazione (master e/o scuola specializzazione post-laurea) debitamente 
correlata e inerente all’area di intervento di sostegno alla genitorialità e alla fascia 0-6 anni: massimo 
5 punti (1 punto per ogni corso di formazione); 
 

✓ colloquio: massimo 10 punti  
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Le date dei colloqui verranno rese note successivamente alla nomina della Commissione di valutazione 
tramite pubblicazione nella sezione “Avvisi del Comune” dell’home page del sito web del Comune di San Vito 
al Tagliamento (www.comune.san-vito-al-tagliamento.pn.it). 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
La domanda di partecipazione alla selezione unitamente all’autocertificazione relativa ai titoli preferenziali, 
resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, deve essere redatta conformemente ai modelli allegati A e B all’Avviso 
pubblico. 
A pena di esclusione, la domanda di partecipazione deve: 

➢ essere sottoscritta sull’ultima pagina con firma per esteso e leggibile in forma autografa, o con firma 
digitale (esclusivamente in formato .pdf o .p7m). La mancata sottoscrizione secondo tali modalità 
comporterà l’esclusione dalla selezione; 

➢ essere scansionata in formato pdf in un unico file, essere indirizzata esclusivamente in formato 
elettronico, tramite casella di posta elettronica certificata, al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata: comune.sanvitoaltagliamento@certgov.fvg.it  

L’invio in formati diversi da quello indicato (.pdf) e/o a caselle di posta elettronica diverse dalla PEC del 
Comune di San Vito al Tagliamento (comune.sanvitoaltagliamento@certgov.fvg.it) comporteranno 
l’esclusione dalla procedura di selezione. 
L’oggetto dell’invio della PEC deve riportare “Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico 
professionale di collaborazione alle attività del Centro di Ascolto e Orientamento - cognome e nome del 
candidato”. 
La domanda dovrà pervenire entro le ore 12:00 del giorno GIOVEDI’ 07.03.2024.  
Ai fini dell’ammissibilità fa fede l’orario di ricezione della domanda di partecipazione presso la citata casella 
di posta elettronica certificata del Comune di San Vito al Tagliamento. 
 
Alla domanda (Allegato A e B) dovranno essere allegati:  

1. Curriculum vitae redatto secondo il Modello di curriculum vitae europeo “Europass” scansionato in 
formato .pdf ed in un unico file, dal quale risultino le esperienze professionali e la relativa durata, 
nonché tutti gli elementi utili alla valutazione delle competenze richieste al candidato. Il curriculum 
vitae dovrà essere redatto, a pena di esclusione, in lingua italiana, datato e sottoscritto nell’ultima 
pagina con firma autografa per esteso e leggibile, o digitale (esclusivamente in formato .pdf o .p7m). 
In calce al curriculum, dovrà essere riportata e sottoscritta la seguente dichiarazione:  

 
“Il/la sottoscritto/a, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 – le dichiarazioni 
mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verità.  
Il/la sottoscritto/a in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al 
trattamento degli stessi, per le finalità di cui al presente avviso, nel rispetto delle finalità e modalità 
di cui al regolamento UE n. 679 del 2016 (GDPR)”;  

 
2. Copia di un documento d’identità del sottoscrittore in corso di validità, scansionato fronte e retro 

sulla stessa pagina in formato .pdf. 
 
La mancanza di un allegato, nonché la non conformità della domanda di partecipazione o di un allegato alle 
caratteristiche richieste comporta l’esclusione della domanda.  
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Non sono prese in considerazione le domande e i relativi allegati che perverranno al Comune di San Vito al 
Tagliamento oltre il termine fissato per la ricezione delle stesse. Il Comune di San Vito al Tagliamento non 
risponde di eventuali ritardi e/o disguidi, quale ne sia la causa, comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore, in ordine alle domande e/o documenti pervenuti oltre il predetto termine.  
Il recapito di posta elettronica ordinaria o di PEC a cui il candidato intende ricevere le comunicazioni ai fini 
della procedura è quello indicato nella domanda di partecipazione. Ogni sua eventuale variazione deve essere 
comunicata tempestivamente all’indirizzo: comune.sanvitoaltagliamento@certgov.fvg.it  
 
MODALITÀ DI AMMISSIONE, SELEZIONE E DI CONFERIMENTO INCARICO 
La verifica circa il possesso dei requisiti di ammissione e la successiva valutazione delle candidature, 
compreso il colloquio, è effettuata da una apposita Commissione nominata dopo la scadenza del termine per 
la presentazione delle candidature. La Commissione è presieduta dal Responsabile del procedimento per il 
conferimento dell’incarico e composta da ulteriori due membri con esperienza nell’area sociale e conoscenza 
nelle materie inerenti alle attività del progetto. 
 
La graduatoria sarà pubblicata sul sito del Comune di San Vito al Tagliamento. Tale pubblicazione ha valore 
di notifica a tutti gli effetti di legge. In caso di rinuncia all’incarico o di recesso anticipato da parte del primo 
classificato, l’Amministrazione avrà facoltà di incaricare il candidato seguente nella graduatoria della 
selezione.  
 
Il Responsabile del Procedimento, verificata la legittimità della procedura, adotta il provvedimento di 
approvazione degli atti di selezione. L’esito positivo della selezione e l’utile inserimento in graduatoria non 
genera in alcun modo l’obbligo di conferimento dell’incarico da parte del Comune di San Vito al Tagliamento.  
Il Comune di San Vito al Tagliamento si riserva, inoltre, la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di sospendere 
o revocare in qualsiasi momento la procedura di selezione, tramite comunicazione sul sito istituzionale, senza 
che i selezionati possano vantare alcun diritto. 
L’incarico in oggetto verrà affidato con atto del Responsabile del procedimento. Il contratto verrà stipulato 
in forma scritta, sottoscritto dal professionista incaricato e dal Responsabile del Servizio Sociale dei Comuni.  
L’Amministrazione esegue i controlli ai sensi e nei modi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e successive 
modificazioni e integrazioni in ordine alla veridicità̀ delle dichiarazioni rese in sede di domanda, anche ai fini 
e per gli effetti dell’art. 76 del medesimo D.P.R. Le dichiarazioni non veritiere e la formazione o uso di atti 
falsi saranno punite ai sensi dell’art. 483 del Codice Penale e comporteranno la decadenza dall’incarico.  
Inoltre, nei casi previsti della normativa vigente in materia di pubblico impiego, laddove il candidato vincitore 
sia dipendente della pubblica amministrazione, l’incarico, ai sensi dell’art. 53, comma 8, del d.lgs. n. 
165/2001, non potrà essere conferito senza la previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza. 
 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs 196/2003, per le disposizioni non 
incompatibili con il regolamento medesimo, titolare del trattamento dei dati forniti dai soggetti partecipati 
in risposta al presente avviso pubblico è il Comune di San Vito al Tagliamento. Il Responsabile della protezione 
dei dati (RPD) ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento UE 2016/679 è l’Avv.  Paolo Vicenzotto, e-mail: 
dpo@studiolegalevicenzotto.it; PEC: paolo.vicenzotto@avvocatipordenone.it.  
Il trattamento dei predetti dati avviene mediante strumenti manuali ed informatici, comunque idonei a 
garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.  Il conferimento dei suddetti dati è obbligatorio ai fini 
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura selettiva. I diritti che il 
partecipante può far valere in ordine al trattamento dei dati sono disciplinati dal Regolamento (UE) n. 
679/2016 e del D.Lgs n. 196/2003, per le disposizioni non incompatibili con il regolamento medesimo. In 
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particolare, il partecipante ha il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei propri dati e di 
conoscerne il contenuto e l’origine, di verificare l’esattezza o chiederne l’integrazione o l’aggiornamento, 
oppure la rettificazione; ha altresì il diritto di chiedere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima 
o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro 
trattamento. 
 
PUBBLICITÀ 
Del presente avviso viene data informazione mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di San Vito 
al Tagliamento – Ente Gestore del Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito Territoriale “Tagliamento” 
all’indirizzo www.comune.san-vito-al-tagliamento.pn.it nella sezione “Avvisi del Comune” e nell’Albo 
pretorio e sul sito del Servizio Sociale dei Comuni all’indirizzo https://ssc.sanvitoaltagliamento.fvg.it nella 
sezione “Avvisi”. 
 
COMUNICAZIONI FINALI 
L’Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, di riaprire prorogare, sospendere, modificare o 
revocare il presente avviso. 
Per eventuali informazioni, gli interessati possono rivolgersi al Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito 
Territoriale “Tagliamento”, Via Fabrici n°31 – tel. 0434/843437. 
 
ALTRE INFORMAZIONI 
Lo schema di domanda (allegato “A”) ed il modello (allegato “B”) sono disponibili sul sito internet dell'Ente: 
www.comune.san-vito-al-tagliamento.pn.it. 
Eventuali informazioni possono essere richieste all’Ufficio Servizi Sociali (dott.ssa Claudia Gregoris) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 12,30 (telefono 0434-843437; e-mail: 
claudia.gregoris@sanvitoaltagliamento.fvg.it). 
 
 
 

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE DEI COMUNI 
AMBITO TERRITORIALE “TAGLIAMENTO” 

A.S. dott.ssa Tamara Zandotti 
Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi degli artt. 20 e 21 

del D. LGS. 82/2005 e s.m.i. (Codice dell’Amministrazione digitale) 
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